Les problématiques liées a [’environnement et
au développement durable, tout comme la
prévention des risques professionnels prennent
aujourd’hui une importance croissante et un
caractere de plus en plus stratégique dans la
gestion d’une Entreprise.

Afin de vous aider a mener a bien
vos actions dans ces domaines,
les structures patronales départementales
ont créé depuis prés de dix ans, un service 252D
- Sécurite, Santé et Développement Durable -

Ses objectifs :

& vous accompagner dans :

e la gestion de "environnement : installations
classées, risques industriels, air, déchets,
sites et sols pollués...

o la prévention des risques professionnels :

évaluation et gestion des risques, accidents
du travail , maladies professionnelles ...

e les échanges d’expériences entre adhérents.

= défendre les intéréts des Entreprises aupres
de Ulnspection du Travail, la CRAM Nord Picardie,
les Services de Santé au Travail,
la DRIRE Oise et Picardie,
[’Agence de [’Eau Seine Normandie, [’ADEME,
le Conseil Régional et Général...

___________FPourquol un service 2>¢z2b:  Qul contacter {

Maryse PARENT

Responsable du service 252D

Tél : 03 44 55 96 01

E-mail : m.parent@medef-oise.fr

Jérémie MOTTEAU

Conseiller 252D

Tél : 03 44 55 96 05

E-mail : j.motteau@medef-oise.fr

32 rue Victor Hugo
60100 CREIL
Tél : 03 44 55 96 00 - Fax : 03 44 55 16 72

www.medef-oise.fr
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Une assistance technique et juridique Et des diagnostics gratuits ...
pour la mise en ceuvre pratique

de la Sécurité / Santé au Travail

et de [’Environnement

Il suffit que votre Entreprise
soit adhérente de [’une des structures

de notre réseau patronal :

Assistance téléphonique
juridique et technique

e Recherche et application d’obligations
réglementaires 252D
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MEDEF Oise

e Installations Classées
e REACH, Systéme Global Harmonisé } ‘
e Appareils de levage et CACES —= L,J .
, K R ; . | | Union des
e Deéclaration d’accident du travail B (ridustries
e Intervention d’Entreprises Extérieures Installations Classées et Métiers dela Métallurgie
e Fournisseurs sécurité et environnement ) ) o o Gise
. Faire le point de la situation administrative
. e 4 journée sur site pour identifier les rubriques
X Y installations classées applicables
Assistance individuelle e 1 rapport de visite, avec la situation réglementaire ..‘
en Entreprise déclarée en Préfecture, les rubriques « Installations @  Groupement des Entreprises
. 5 ) _ Classées » identifiées, les références des textes @ J@® dc!'Arrondissement de Clermont
o Methodg d’évaluation des risques applicables, la procédure administrative souhaitable
professionnels - document unique

e Sensibilisation, information des personnels
e Appui lors de visites d’Inspection
(Inspection du Travail, DRIRE)

. . . Groupement
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Déchets ‘x -

Faire le point de la gestion des déchets des Entreprises de

la Région de Creil
= i ¢ du Sud de 'O
e ' journée sur site pour | erdu Sad-de IO

o |dentifier les modes de stockage,tl'efzs filieres \‘

A L - istratif... |
d’élimination, le suivi adminis - '

e Cibler les atouts, les faiblesses et les ameéliorations |
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e Animation de réunions
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e Rédacti t diffusion de périodi \ déchets produ1ts3 la situation p L oS | 2 t .
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e Veille juridique et technique w‘ -
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